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 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Il/La sottoscritto/a ________________________________, nato/a a ________________________, Prov. _____, il ________________, 

domiciliato per la carica presso la sede legale sotto indicata, in qualità di __________________________ e legale 

rappresentante della ______________________, con sede in _______________________, Prov. ____, via _____________________, 

n. ______, CAP ________, codice fiscale n. ______________________ e partita IVA n. _________________, presso cui elegge

domicilio, di seguito denominata “Impresa”,

− ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del Decreto del Presidente della Repubblica 28
dicembre 2000, numero 445, consapevole delle conseguenze amministrative e delle responsabilità penali
previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di
atti contenenti dati non più corrispondenti a verità, previste dagli articoli 75 e 76 del medesimo Decreto;

DICHIARA 
− relativamente all’affidamento diretto avente ad oggetto ___________________________”

E DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ1 

1) che l’Impresa è interessata alla procedura in qualità di:
❑ impresa singola
❑ consorzio stabile
❑ consorzio tra imprese artigiane
❑ consorzio tra società cooperative di produzione e lavoro
❑ GEIE
❑ Capogruppo del RTI/consorzio ordinario/Rete d’impresa di concorrenti costituito da (compilare
i successivi campi capogruppo e mandante, specificando per ognuna di esse ragione sociale, codice fiscale e
sede)
❑ mandante del RTI/consorzio ordinario/componente Rete d’impresa costituito da (compilare i
successivi campi capogruppo e mandante, specificando per ognuna di esse ragione sociale, codice fiscale e
sede)
⋅ (capogruppo) _______________________________________________________________ 
⋅ (mandante) _________________________________________________________________ 
⋅ (mandante) _________________________________________________________________ 
⋅ (mandante) _________________________________________________________________ 

2) di indicare nell’Allegato A alla presente dichiarazione i dati identificativi (nome, cognome, data e

luogo di nascita, codice fiscale, comune di residenza) dei soggetti di cui all’art. 94, comma 3, del Decreto

Legislativo 31 marzo 2023, numero 36, così come individuati dal Comunicato della Autorità Nazionale

Anticorruzione (ANAC) dell’8 novembre 2017, ovvero di indicare di seguito la banca dati ufficiale o il

1  Cancellare tutte le dichiarazioni o dizioni/parti delle dichiarazioni che non interessano. 
-

Fabio Funari Roma RM 18/05/1969

Procuratore Speciale ----------

-------------------- Dell S.p.A. Milano MI Luisa Battistotti Sassi
11 20133 12289830155 12289830155

TD 5543173

X

F 

P       u
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pubblico registro da cui i medesimi possono essere ricavati in modo aggiornato alla data di presentazione 

dell’offerta: _________________ 

____________________________________________________________________________; 

3) di aver assolto agli obblighi di cui alla Legge 12 marzo 1999, numero 68 e di fornire nell’Allegato

B le indicazioni necessarie all’effettuazione degli accertamenti;

4) di indicare nell’Allegato C, le informazioni relative al Titolare effettivo:

5) che questa Impresa è iscritta dal _________ al Registro delle Imprese di _________, al numero ___________,

tenuto dalla C.C.I.A.A. di ___________, con codice ATECO _______sede in ___________ Via___________, n. __, CAP

___________, CCNL applicato ai dipendenti (se presenti) ______________costituita con atto del ___________, capitale

sociale deliberato Euro ___________, capitale sociale sottoscritto Euro ___________, capitale sociale versato Euro

___________, termine di durata della società ___________ ed ha ad oggetto sociale ___________;

6) di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nella 

Richiesta di offerta, Schema di contratto e nella documentazione di gara trasmessa;

7) di possedere, alla data di ricezione della Richiesta di offerta, in proprio e/o tra i propri componenti 

soggetto/i dotato/i dei corrispondenti requisiti previsti dalla Richiesta di Offerta;

8) di assumersi l’obbligo, in caso di aggiudicazione del contratto, di assicurare all’occupazione 

giovanile una quota di 30% e a quella femminile una quota di 30% delle assunzioni ove 

necessarie per l'esecuzione del contratto o per la realizzazione di attività ad esso connesse o strumentali2;

9) di accettare il patto di integrità/protocollo di legalità. La mancata accettazione delle clausole 

contenute nel protocollo di legalità/patto di integrità costituisce causa di esclusione dalla procedura, ai 

sensi dell’articolo 83-bis, del Decreto Legislativo 6 settembre 2011, numero 159;

10) di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad eseguire l’appalto in conformità al principio 

“DNSH” (Do Not Significant Harm), in particolare con riferimento all’Articolo 17 del Regolamento UE 

2020/852, alla Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01 recante “Orientamenti tecnici 

sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul 

dispositivo per la ripresa e
2  il Fornitore dovrà produrre, su richiesta del Committente, apposita dichiarazione contenente le informazioni relative alle 
assunzioni effettuate durante il periodo di vigenza del Contratto con indicazione del numero di persone assunte, relativa età e genere. 
Ai sensi dell’art. 47, comma 6 del Decreto Legge 31 maggio 2021, numero 77, la violazione di tale obbligo comporta l’applicazione 
delle penali così come stabilite nello Schema di Contratto.  

1997
Milano Monza Brianza Lodi

12289830155
Milano Monza Brianza Lodi 62.01.00 Milano Via Meravigli, 9/B

20123 commercio
104000€

2050 Compravendita Elaboratori Elettronici104000€
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la resilienza”, al Regolamento Delegato (UE) 2021/2139 e alla Guida Operativa di cui alla circolare del 

Ministero dell’Economia e delle Finanze del numero 33 del 13 ottobre 2022; 

11) di aver assolto agli obblighi di cui alla Legge 12 marzo 1999, numero 68;

12) di impiegare, all’atto della presentazione della domanda, un numero di dipendenti pari a ___

13) (in caso di operatori con meno di 15 dipendenti)

❑ di non essere tenuto al rispetto di quanto prescritto dall’art. 47, commi 2, 3 e 3bis, del Decreto
Legge 31 maggio 2021, numero 77, convertito con modificazioni dalla Legge 29 luglio 2021, numero 108;

14) (in caso di operatori con un numero di dipendenti pari o superiore a 15 e non superiore a 50)

❑ di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a consegnare al Committente, entro 6 mesi dalla
conclusione del Contratto, una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile
in ognuna delle professioni ed  in  relazione  allo  stato  di assunzioni, della formazione, della promozione
professionale, dei livelli, dei passaggi di  categoria  o  di  qualifica,  di  altri  fenomeni  di  mobilità,
dell'intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e
pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta. La relazione è trasmessa alle rappresentanze
sindacali aziendali - ove presenti - e in modalità telematica al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
utilizzando l’apposito portale, attraverso il quale la Consigliera e il Consigliere regionale di Parità potranno
accedere ai rapporti trasmessi dalle aziende;
❑ di impegnarsi a consegnare al Committente, entro 6 mesi dalla conclusione del Contratto,
una dichiarazione del legale rappresentante che attesti di essere in regola con le norme che disciplinano il
diritto al lavoro delle persone con disabilità, nonché una relazione che chiarisca l’avvenuto
assolvimento degli obblighi previsti dalla legge 68/99 ed illustri le eventuali sanzioni ed i provvedimenti
imposti nel triennio precedente la data di scadenza per la presentazione delle offerte. Tale relazione deve
essere trasmessa anche alle rappresentanze sindacali;

15) (in caso di operatori con un numero di dipendenti superiore a 50)

X di allegare copia della ricevuta dell'ultimo rapporto sulla situazione del personale, 
redatto ai sensi dell'articolo 46, comma 2, del Decreto Legislativo 11 aprile 2006, numero 198, corredato 
della attestazione di conformità a quello eventualmente già trasmesso alle rappresentanze sindacali 
aziendali - ove presenti -e in modalità telematica al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 
utilizzando l’apposito portale, attraverso il quale la Consigliera e il Consigliere regionale di Parità 

potranno accedere ai rapporti trasmessi dalle aziende;

16) di non essere incorso, in una precedente gara, nell’inadempimento dell’obbligo di cui all’articolo 47,

comma 3, del Decreto Legge 31 maggio 2021, numero 77 e di non trovarsi, pertanto, nella impossibilità

temporanea di partecipare ad ulteriori procedure di affidamento nell’ambito del PNRR/PNC;

17) di non aver affidato incarichi e/o concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo in violazione

dell'art. 53, comma 16-ter, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, numero 165;
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18) di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,

esclusivamente nell’ambito della presente procedura conformemente a quanto stabilito dal "Regolamento

del Parlamento e del Consiglio Europeo del 27 aprile 2016, numero UE 2016/679,  relativo alla

protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera

circolazione di tali dati, che abroga la Direttiva della Unione Europea del 24 ottobre 1995, numero

95/46/CE", denominato anche "Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati" (GDPR) e dalla

normativa italiana vigente.

19) [in caso di soggetto non residente e privo di stabile organizzazione in Italia] che l’Impresa, in caso di

aggiudicazione, si uniformerà alla disciplina di cui agli articoli 17, comma 2, e 53, comma 3, del Decreto del

Presidente della Repubblica del 26 ottobre 1972, numero 633 e comunicherà alla Stazione Appaltante la

nomina del proprio rappresentante fiscale, nelle forme di legge;

20) [In caso di R.T.I./Consorzio ordinario/GEIE]

❑ che l’R.T.I./Consorzio ordinario/GEIE è già costituito, come si evince dalla allegata copia per
immagine (scansione di documento cartaceo)/informatica del mandato collettivo/atto costitutivo;
ovvero
❑ che è già stata individuata l’Impresa a cui, in caso di aggiudicazione, sarà conferito mandato
collettivo speciale ed irrevocabile con rappresentanza, ovvero l’Impresa che, in caso di aggiudicazione, sarà
designata quale referente responsabile del Consorzio e che vi è l’impegno ad uniformarsi alla disciplina
prevista dagli articoli 67 e 68 del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, numero 36, come si evince dalle/a
dichiarazioni/dichiarazione congiunta allegate/a.

21) [in caso di Rete d’Impresa]

❑ che la Rete è dotata di soggettività giuridica, ai sensi dell’articolo 3, comma 4-quater, del Decreto
Legge 10 febbraio 2009, numero 5, e dotata di un organo comune con potere di rappresentanza e che la
stessa è stata costituita mediante contratto redatto per atto pubblico/scrittura privata autenticata ovvero
atto firmato digitalmente a norma dell’articolo 25 del Decreto Legislativo 7 marzo 2005, numero 82, di cui
si allega copia per immagine (scansione di documento cartaceo)/informatica,
ovvero
❑ che la Rete è priva di soggettività giuridica e dotata di organo comune con potere di
rappresentanza ed è stata costituita mediante
o contratto redatto per atto pubblico/scrittura privata autenticata/atto firmato digitalmente a
norma dell’articolo 25 del Decreto Legislativo 7 marzo 2005, numero 82, recante il mandato collettivo
irrevocabile con rappresentanza conferito alla impresa mandataria, di cui si allega copia per immagine
(scansione di documento cartaceo)/informatica
ovvero

o contratto redatto in altra forma [indicare l’eventuale ulteriore forma di redazione del contratto
di Rete] _________________________________ e che è già stato conferito mandato collettivo irrevocabile con
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rappresentanza alla impresa mandataria, nella forma della scrittura privata autenticata, anche ai sensi 
dell’art. 25 del Decreto Legislativo 7 marzo 2005, numero 82, come si evince dall’allegato documento 
prodotto in copia per immagine (Scansione di documento cartaceo)/informatica, 

ovvero [nelle ulteriori ipotesi di configurazione giuridica della Rete] 

❑ che la Rete è dotata di organo comune privo del potere di rappresentanza/priva di organo
comune di rappresentanza/dotata di organo comune privo dei requisiti di qualificazione richiesti, e che
pertanto partecipa nelle forme di RTI:
o già costituito, come si evince dalla allegata copia per immagine (scansione di documento
cartaceo)/informatica del contratto di rete, redatto per atto pubblico o scrittura privata autenticata ovvero
per atto firmato digitalmente a norma dell’art. 25 del Decreto Legislativo 7 marzo 2005, numero 82 con
allegato il mandato collettivo irrevocabile con rappresentanza conferito alla mandataria, recante
l’indicazione del soggetto designato quale mandatario e delle parti del servizio o della fornitura, ovvero
della percentuale in caso di servizio indivisibile, che saranno eseguite dai singoli operatori economici
aggregati in rete ovvero, qualora il contratto di rete sia stato redatto con mera firma digitale non
autenticata ai sensi dell’art. 24 del Decreto Legislativo 7 marzo 2005, numero 82, con allegato mandato
avente forma dell’atto pubblico o della scrittura privata autenticata, anche ai sensi dell’art. 25 del
medesimo Decreto;
o costituendo e che è già stata individuata l’Impresa a cui, in caso di aggiudicazione, sarà
conferito mandato collettivo speciale ed irrevocabile con rappresentanza (con scrittura privata ovvero,
qualora il contratto di rete sia stato redatto con mera firma digitale non autenticata ai sensi dell’art. 24 del
Decreto Legislativo 7 marzo 2005, numero 82, nella forma dell’atto pubblico o della scrittura privata
autenticata, anche ai sensi dell’art. 25 del Decreto Legislativo 7 marzo 2005, numero 82) e che vi è
l’impegno ad uniformarsi alla disciplina prevista dall’articolo 68, comma 1, del Decreto Legislativo 31
marzo 2023, numero 36, come si evince dalle/a dichiarazioni/dichiarazione congiunta allegate/a.

22) [in caso di R.T.I./Consorzio ordinario/Rete d’Impresa/GEIE costituiti o costituendi] che le Imprese

partecipanti al R.T.I./Consorzio/Rete d’Impresa/GEIE eseguiranno i _______:

Impresa __________________ [indicare oggetto] __________________ % ______  

Impresa __________________ [indicare oggetto] __________________ % ______  

Impresa __________________ [indicare oggetto]  __________________ % ______ 

Impresa __________________[indicare oggetto] ___________________ % ______  

23) [in caso Consorzio di cui all’art. 65, comma 2, lett. b), c) e d), del Decreto Legislativo 31 marzo 2023,

numero 36 e di rete di imprese dotate di organo comune di rappresentanza e di soggettività giuridica] che il

Consorzio/Rete di impresa partecipa per le seguenti consorziate/Imprese:

_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 



Allegato 1 – Domanda di partecipazione e 
dichiarazioni amministrative 

Pag. 7 di 16 

24) che questa Impresa non propone offerta per la procedura in oggetto al contempo singolarmente e

quale componente di un R.T.I., Rete, Consorzio o gruppo ovvero che non parteciperà a più R.T.I., Reti,

Consorzi o gruppi;

25) che questa Impresa:
❑ intende ricorrere al subappalto, nei limiti di legge, in relazione alle seguenti prestazioni
_________________
❑ non intende ricorrere al subappalto

__________________, lì ________  

Il Documento deve essere firmato digitalmente 

X

Roma 30/07/2025
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ALLEGATO A 

Cognome Nome Luogo di 
nascita 

Data di 
nascita Residenza Codice fiscale Carica rivestita 

VEDI ALLEGATO ART. 94 
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 ALLEGATO B 

Ulteriori indicazioni necessarie all’effettuazione degli accertamenti relativi alle singole cause di 

esclusione. 

Ufficio/sede dell’Agenzia delle Entrate: 

Ufficio di ________________________________, città __________________________________, Prov. _____, via 

_________________________, n. _____, CAP _______ tel. _________________, e-mail ________________________________, PEC

_____________________________________. 

Ufficio della Provincia competente per la certificazione di cui alla legge 68/1999: 

Provincia di _________________________, Ufficio _________________________________, con sede in ___________________________, 

via __________________________________, n. _____, CAP _______, tel. ___________________________, fax 

________________________________, e-mail __________________________________, PEC __________________________________. 

__________________, lì ________ 

Il Documento deve essere firmato digitalmente 

MILANO 2 Milano MI

Ugo Bassi 4/A 20159 02.697161 dp.iimilano@agenziaentrate.it

dp.2milano@pce.agenziaentrate.it

Centro per l'ImpiegoMilano Milano

Soderini 24 20146 02.77404141

02.77406509
DTL-Milano-Lodi@lavoro.gov.it

dtl.milano-lodi@pec.lavoro.gov.it

Roma 30/07/2025
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ALLEGATO C 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

in ottemperanza alle disposizioni di cui al decreto legislativo 21 novembre 2007, n. 231, al Decreto 
Ministeriale MEF 11 marzo 2022 n. 55 e alle Linee Guida per lo svolgimento delle attività di controllo 
e rendicontazione degli interventi PNRR di competenze delle Amministrazioni Centrali e dei Soggetti 

attuatori 

(Norme di prevenzione dell’antiriciclaggio) 

(resa ai sensi dell’art. 46 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 
). 

Il/la sottoscritto/a …………………………………………………………………………………………………. 

nato a ……………………………………………………… (_________) il …………………………………….. 

Cod. fiscale ………………………………………………………………………………………………………. 

residente a ……………………………………………………….. (………….) CAP ………………………….. 

via ………………………………………………………………………………………………………………… 

estremi documento di identità in corso di validità: 

□ Carta d'identità

□ Patente

□ Passaporto

□ Altro (specificare)_____________

avente numero ……………………………………………………………………………………………………… 

rilasciato il ………………………………….…. da ………………………………………………… 

Fabio Funari

Roma (RM) 18/05/1969

FNRFBA69E18H501I

Roma (RM) //

//

x

CA63057FD

30/09/2019 Comune di Roma
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scadenza ……………………………………………………………………………………………………………. 

in qualità di rappresentante legale dell’impresa di seguito indicata: 

Ragione sociale …………………………………………………………………………………………….. 

Sede legale: Via …………………………………………………………………………………………… 

CAP ………….. Comune ………………………………………. Provincia……………………………………. 

Cod. fisc ……… 

classificazione delle attività economiche predisposta dall’ISTAT (codice ATECO e descrizione): 

…………………………………………………………………………………………………………………… 

consapevole che, qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione, vedrà 
decadere il diritto, eventualmente concesso, alla fruizione dei benefici di cui al Bando in oggetto, ferme 
restando le sanzioni penali stabilite dall'articolo 76 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 
dicembre 2000, n. 445 per false attestazioni e mendaci dichiarazioni,  

DICHIARA 

in relazione alla partecipazione alla presente procedura avendo preso visione delle istruzioni inerenti la 

definizione di “titolare effettivo” e le relative modalità di individuazione riportate in calce al 

presente schema di dichiarazione: 

Opzione 1) 

□ di essere l’unico titolare effettivo dell’impresa sopra indicata;

Opzione 2) 

□ di essere titolare effettivo dell’impresa unitamente a:

(ripetere le informazioni sottoindicate per ciascuna persona fisica individuata come titolare effettivo) 

Cognome ………………………………….…………. Nome …………………………..………………………. 

nato a …………………………………………. (______) il ……………………………………………………... 

Cod. fiscale ………………………………………….…………………………………………………………….. 

residente a ………………………………………… (______) CAP ……………………………………………… 

via ………………………………………………………………………………………………………………….. 

18/05/2030

Dell S.p.A.

Luisa Battistotti Sassi, 11

20133 Milano MI

12289830155

62.01.00
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estremi documento di identità in corso di validità: 

□ Carta d'identità

□ Patente

□ Passaporto

□ Altro (specificare) _____________

avente numero ……………………………………………………………………………………………………… 

rilasciato il …………………………………………. da …………………………………………………….……. 

scadenza …………………………………….…………………………………….……………………………Opzione 3) 

□ di non essere il titolare effettivo.

Il\I titolare\i effettivo\i dell’impresa è\sono di seguito indicato\i:

(ripetere le informazioni sottoindicate per ciascuna persona fisica individuata come titolare effettivo) 

Cognome ………………………………….…………. Nome …………………………..………………………. 

nato a …………………………………………. (______) il ……………………………………………………... 

Cod. fiscale ………………………………………….…………………………………………………………….. 

residente a ………………………………………… (______) CAP ……………………………………………… 

via ………………………………………………………………………………………………………… 

estremi documento di identità in corso di validità: 

□ Carta d'identità

□ Patente

□ Passaporto

□ Altro (specificare) _____________

avente numero ……………………………………………………………………………………………………… 

rilasciato il …………………………………………. da …………………………………………………….……. 

scadenza …………………………………….…………………………………….…………………………… 

X VEDI ALLEGATO TITOLARE EFFETTIVO
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Opzione 4) 

(ATTENZIONE: tale scelta è riservata ai soli casi in cui vi sia assenza di controllo o di partecipazioni 

rilevanti nell’impresa) 

□ che non esiste un titolare effettivo dell’impresa dal momento che (specificare la motivazione: impresa

quotata/impresa ad azionariato diffuso/ecc)

…………………………………………………………………………………………………………………...……………………………………………

……………………………………………………………………. 

per cui i titolari effettivi sono individuati nelle persone fisiche titolari di poteri di amministrazione o 

direzione dell’impresa di seguito indicate: 

(ripetere le informazioni sottoindicate per ciascuna persona fisica individuata come titolare effettivo, 
compreso il dichiarante laddove quest’ultimo sia individuabile quale titolare effettivo per effetto dell’assenza 
di controllo o di partecipazioni rilevanti) 

Cognome ………………………………….…………. Nome …………………………..………………………. 

nato a …………………………………………. (______) il ……………………………………………………... 

Cod. fiscale ………………………………………….…………………………………………………………….. 

residente a ………………………………………… (______) CAP ……………………………………………… 

via…………………………………………………………………………………………………………………... 

estremi documento di identità in corso di validità: 

□ Carta d'identità

□ Patente

□ Passaporto

□ Altro (specificare) …………………… 

avente numero ……………………………………………………………………………………………………… 

rilasciato il …………………………………………. da …………………………………………………….……. 

scadenza …………………………………….…………………………………….…………………………… 
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Il/La sottoscritto/a dichiara che gli interessati al trattamento hanno preso visione dell’informativa 

rilasciata dal Titolare del trattamento ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 679/2016 – GDPR – 

pubblicata nella sezione dedicata alla misura agevolativa sul sito istituzionale del Ministero e di essere 

informati che i dati personali conferiti sono prescritti come necessari dalle disposizioni vigenti ai fini 

dell’istruttoria del procedimento qui avviato e che a tale scopo saranno trattati, anche con strumenti 

informatici. Il mancato conferimento dei dati personali non consentirà il prosieguo dell'istruttoria. Ogni 

interessato, ai sensi degli artt. 15 e seguenti del GDPR, potrà avanzare richieste per l’esercizio dei propri 

diritti secondo le modalità indicate nella sopra richiamata informativa 

Con riferimento a tutti i soggetti sopra indicati, si allega alla presente: 

− copia dei documenti di identità del rappresentante legale e dei titolari effettivi, i cui 
estremi sono stati riportati nella presente dichiarazione; NA

− copia dei documenti (tessera sanitaria, carta di identità elettronica) attestanti il rilascio del 
codice fiscale del rappresentante legale e dei titolari effettivi. NA

Luogo e data _____________ 

Il rappresentante legale 

ISTRUZIONI PER L’IDENTIFICAZIONE DEL TITOLARE EFFETTIVO 

Definizione di titolare effettivo 

- Art. 1 D.Lgs. 21 novembre 2007, n. 231

(Definizioni) 

Roma 30/07/2025
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u) «titolare effettivo»: la persona fisica per conto della quale è realizzata un'operazione o un'attività, ovvero,

nel caso di entità giuridica, la persona o le persone fisiche che, in ultima istanza, possiedono o controllano

tale entità, ovvero ne risultano beneficiari secondo i criteri di cui all’Allegato tecnico al presente decreto; 

Allegato tecnico al D.Lgs. 21 novembre 2007, n. 231 

Art. 2 

1. Per titolare effettivo s'intende:

a) in caso di società:
1) la persona fisica o le persone fisiche che, in ultima istanza, possiedano o controllino un'entità giuridica,
attraverso il possesso o il controllo diretto o indiretto di una percentuale sufficiente delle partecipazioni al
capitale sociale o dei diritti di voto in seno a tale entità giuridica, anche tramite azioni al portatore, purché
non si tratti di una società ammessa alla quotazione su un mercato regolamentato e sottoposta a obblighi di
comunicazione conformi alla normativa comunitaria o a standard internazionali equivalenti; tale criterio si
ritiene soddisfatto ove la percentuale corrisponda al 25 per cento più uno di partecipazione al capitale
sociale;
2) la persona fisica o le persone fisiche che esercitano in altro modo il controllo sulla direzione di
un'entità giuridica.

Modalità di individuazione del titolare effettivo nei casi di società di capitali o di persone 

1. Per titolare effettivo, IN CASO DI SOCIETA’ DI CAPITALI, si intende:

a) la persona fisica o le persone fisiche che, in ultima istanza, possiedano o controllino un'entità giuridica,
attraverso il possesso o il controllo diretto o indiretto di una percentuale sufficiente delle partecipazioni al
capitale sociale o dei diritti di voto in seno a tale entità giuridica, anche tramite azioni al portatore, purché
non si tratti di una società ammessa alla quotazione su un mercato regolamentato e sottoposta a obblighi di
comunicazione conformi alla normativa comunitaria o a standard internazionali equivalenti; tale criterio
si ritiene soddisfatto ove la percentuale corrisponda al 25 per cento più uno di partecipazione al
capitale sociale; 
b) la persona fisica o le persone fisiche che esercitano in altro modo il controllo sulla direzione di
un'entità giuridica.

Nel caso in cui dall’assetto proprietario non fosse possibile individuare, in maniera univoca, la persona 
fisica o le persone fisiche cui è attribuibile la proprietà diretta o indiretta dell’ente, il titolare effettivo 
coincide con la persona o le persone fisiche cui, in ultima istanza, è attribuibile il controllo dell’ente stesso 
in forza:  

- del controllo della maggioranza dei voti esercitabili in assemblea ordinaria;
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- del controllo di voti sufficienti per esercitare un’influenza dominante in assemblea ordinaria;

- dell’esistenza di particolari vincoli contrattuali che consentano di esercitare un’influenza dominante.

Qualora l’applicazione dei criteri di cui sopra non consenta ancora di individuare univocamente uno o più 
titolari effettivi, il titolare effettivo coincide con la persona o le persone fisiche titolari di poteri di 
amministrazione o direzione della società. 

2. Per titolare effettivo, IN CASO DI SOCIETA’ DI PERSONE, si intende:

a) la persona fisica che ha conferito nel capitale importi superiori al 25% del capitale sottoscritto
(ex articoli 2253, 2295, 2315 c.c.) oppure, nei casi di ripartizione di utili in modalità non proporzionali ai 
conferimenti, indipendentemente dalla quota conferita, ha diritto a una parte degli utili o alle perdite in 
misura superiore al 25% (ex art. 2263, 2295, 2315 c.c.); 
b) la persona fisica che ha l’amministrazione, disgiuntiva, congiuntiva o mista nonché la rappresentanza
legale della società, laddove non vi siano soggetti che abbiano effettuato conferimenti o abbiano diritto alla
ripartizione degli utili superiori alle citate soglie.



 Dell Technologies 
Con unico socio, soggetta ad attività di direzione e coordinamento di Dell Technologies Inc. 

P. IVA/Codice Fisc. e Iscr.Reg.Imprese Milano-Monza-Brianza-Lodi n.12289830155, Cap.Soc.i.v. Euro 104 000 –
REA 1544069 

DellTechnologies.com 

Dell S.p.A.  

Via Luisa Battistotti Sassi 11
20133 Milano  Italy

Norme di prevenzione dell’antiriciclaggio 

Dichiarazione resa ai sensi dell’art. 46 e 47 Testo unico delle disposizioni legislative 

e regolamentari in materia di documentazione amministrativa n. 445/2000. 

Il sottoscritto Fabio Funari nato il 18/05/1969 a Roma C.F. FNRFBA69E18H501I residente a ROMA (IT) 

CAP 00135, in via Via Ettore Mambretti 29  estremi documento di identità in corso di validità: 

Carta d'identità avente numero CA63057FD rilasciato il 30/09/2019 da Comune di ROMA scadenza 

18/05/2030 consapevole delle sanzioni penali stabilite dall'articolo 76 del D.P.R. 445/2000 per false 

attestazioni e mendaci dichiarazioni,  

DICHIARA 

Che il titolare effettivo della scrivente DELL S.p.A. con sede legale in Milano - Via G. Spadolini, 5, 

CAP/ZIP: 20141 C.F./IVA 12289830155 è: 

Michael Saul Dell, nato a Austin – TEXAS (USA) il 23/02/1965 perché in possesso di una partecipazione 

superiore al 25% del capitale sociale di Dell Technologies Inc., residente a Austin, Texas (USA). 

Passaporto n° 489194691 rilasciato dal UNITED STATES DEP. OF STATE in data  26/07/2018 con 

scadenza il 25/07/2028.  

Si comunica inoltre che nessun altro soggetto svolge alcuna figura di controllo ai sensi della legge sopra 

indicatao, inoltre per evidenti motivi di privacy non è possibile condividere né la residenza né copia del 

documento di identità del ns. Titolare Effettivo. 

Certi di un Vs. riscontro porgiamo distinti saluti. 

Milano, lì 30/07/2025

Dell S.p.A. 

Fabio Funari 
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Elenco dei soggetti rilevanti Art. 94 

NOME E 
COGNOME 

DATA E 
LUOGO DI NASCITA 

CODICE FISCALE RESIDENZA QUALIFICA 
DATA DI NOMINA E DI 

SCADENZA 

MARCO FANIZZI 
30/05/1968 

MILANO (MI) 
FNZMRC68E30F205A Milano 

AMMINISTRATORE 
DELEGATO E LEGALE 
RAPPRESENTANTE 

DA 08/05/2025 
AD APPROVAZIONE DEL 
BILANCIO AL 28/01/2028. 

EILEEN PLAZA 
23/09/1981 

NEW YORK (USA) 
PLZLNE81P63Z404V 

New York 
(USA) 

Presidente Consiglio 
Amministrazione 

DA 20/09/204  
AD APPROVAZIONE DEL 
BILANCIO AL 28/01/2028 

JAROMIR 
KRNAC 

27/10/1979 
NOVE SAMKY 

 (REP. SLOVACCA) 
KRNJMR79R27Z155X 

Bratislava 
(Rep. 

Slovacca) 
CONSIGLIERE 

DA 25/03/2022 
AD APPROVAZIONE DEL 
BILANCIO AL 28/01/2028. 

FABIO FUNARI 
18/05/1969 
ROMA (RM) 

FNRFBA69E18H501I Roma (RM) PROCURATORE SPECIALE 
DA 06/07/2016 FINO A 
REVOCA 

ADOLFO 
DELL’ERBA 

22/11/1961 
BARI (BA) 

DLLDLF61S22A662R 
Bovisio 

Masciago 
(MB) 

PROCURATORE SPECIALE 
DA 06/07/2016 FINO A 
REVOCA 

GIAMPAOLO 
MISCHI 

10/04/1965 
VERONA (VR) 

MSCGPL65D10L781W Lazise (VR) PROCURATORE SPECIALE 
DA 06/07/2016 FINO A 
REVOCA 

PAOLO 
TRAVAGLINI 
ALLOCATELLI 

18/02/1967 
ROMA (RM) 

TRVPLA67B18H501S Roma (RM) 
PROCURATORE 

SPECIALE E MEMBRO 
ODV 

DA 20/01/2021 FINO A 
REVOCA 

CINZIA 
BARCAROLI 

07/10/1970 
TERNI (TR) 

BRCCNZ70R47L117O Lesmo (MB) PROCURATORE SPECIALE 
DA 20/01/2021 FINO A 
REVOCA 

ROBERTO CARLO 
DONZELLI 

09/10/1964 
MILANO (MI) 

DNZRRT64R09F205C Milano (MI) PROCURATORE SPECIALE 
DA 26/03/2024 FINO A 
REVOCA 

FABRIZIO 
LIBERATORE 

13/07/1971 
ROMA (RM) 

LBRFRZ71L13H501X Roma (RM) PROCURATORE SPECIALE 
DA 20/01/2021 FINO A 
REVOCA 

MAURO SCOTTI 
14/05/1962 

MILANO (MI) 
SCTMRA62E14F205D 

Rescaldina 
(MI)) 

PROCURATORE SPECIALE 
DA 12/01/2022 FINO A 
REVOCA 

ALESSANDRA RIZZI 
11/01/1973 

GALLARATE (VA) 
RZZLSN73A51D869L Milano (MI) PROCURATORE SPECIALE 

DA 22/05/2023 FINO A 
REVOCA 

RENATO 
BIANCO 

16/10/1973 
AVELLINO (AV) 

BNCRNT73R16A509W 
Buccinasco 

(MI) 

PRESIDENTE DEL 
COLLEGIO SINDACALE – 

PRESIDENTE ODV 

DA 27/05/2022 
A APPROVAZIONE DEL 
BILANCIO AL 31/01/2025 

GUIDO NATALE 
ANTONIO NORI 

17/01/1955 
MILANO 

NROGNT55A17F205X Milano (MI) SINDACO EFFETTIVO 
DA 27/05/2022 
A APPROVAZIONE DEL 
BILANCIO AL 31/01/2025 

FAUSTO 
ALFREDO GUSTI 

MILANO – 
07/11/1956 

GSTFTL56S07F205S Milano (MI) SINDACO EFFETTIVO 
DA 27/05/2022 
A APPROVAZIONE DEL 
BILANCIO AL 31/01/2025 

Dell S.p.A. 

Via Luisa Battistotti Sassi, 11 
20133 Milano 
Italy 
Tel: +39 0230555103  
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LEONARDO 
ALBERTO 
FEDRINI 

09/12/1964 
SORENGO 
(SVIZZERA) 

FDRLRD64T09Z133F Milano (MI) SINDACO SUPPLENTE 
DA 27/05/2022 
A APPROVAZIONE DEL 
BILANCIO AL 31/01/2025 

ALBERTO 
GIONGO 

10/06/1956 
MILANO (MI) 

GNGLRT56H10F205M Milano (MI) SINDACO SUPPLENTE 
DA 27/05/2022 
A APPROVAZIONE DEL 
BILANCIO AL 31/01/2025 

FRANCESCO 
STANCAMPIANO 

29/11/1956 
PALERMO (PA) 

STNFNC56S29G273B Milano (MI) PRESIDENTE ODV FINO ALLA REVOCA 

LAURA PAGANI 
01/01/1971 

MAGENTA (MI) 
PGNLRA71A41E801Q 

Magentan 
(MI) 

MEMBRO ODV FINO ALLA REVOCA 

ADRIAN 
THOMAS MC 
DONALD 

11/04/1964 
LONDRA (UK) 

// 
Londra 
 (UK) 

DIRETTORE DELLA 
CONTROLLANTE EMC 

INFORMATION SYSTEMS 
INTERNATIONAL 

UNILIMITED COMPANY 

- 

COLMAN 
O’FLYNN 

17/05/1972 
 CORK (IRLANDA) 

// 
Cork 

Irlanda (IR) 

DIRETTORE DELLA 
CONTROLLANTE EMC 

INFORMATION SYSTEMS 
INTERNATIONAL 

UNILIMITED COMPANY 

- 

CHRISTOPHER 
GARCIA 

09/10/1974 
MUNCIE - INDIANA, 

(USA) 
// 

Massachusetts 
(USA) 

DIRETTORE DELLA 
CONTROLLANTE EMC 

INFORMATION SYSTEMS 
INTERNATIONAL 

UNILIMITED COMPANY 

- 

BRIAN 
GALLAGHER 

03/09/1970 
DUBLINO (IRLANDA) 

// 
Limerick 

Irlanda (IR) 

DIRETTORE DELLA 
CONTROLLANTE EMC 

INFORMATION SYSTEMS 
INTERNATIONAL 

UNILIMITED COMPANY 

- 

PAUL 
BRADLEY 

31/05/1971 
 CORK (IRLANDA 

// 
Cork Irlanda 

(IR) 

DIRETTORE DELLA 
CONTROLLANTE EMC 

INFORMATION SYSTEMS 
INTERNATIONAL 

UNILIMITED COMPANY 

- 

SWETHA 
GURUDU 

11/08/1984 
Demikalan 

(Telangana, India) 
// 

Cork 
Irlanda (IR) 

DIRETTORE DELLA 
CONTROLLANTE EMC 

INFORMATION SYSTEMS 
INTERNATIONAL 

UNILIMITED COMPANY 

- 

Cessati: 

LUIGI DE 
VIZZI 

VIGEVANO (PV) IL 
15/03/1962 

DVZLGU62C15L872T PROCURATORE SPECIALE CESSATO IN DATA 26/03/2024 

RYAN 
WENINGER 

Akron, OH Ohio, USA – 
10/05/1977 

// PROCURATORE (Poteri di firma sul CC Citibank) – 
CESSATO IN DATA 09/04/2024 

GIULIA 
SCALFI 

MILANO (MI) 
13/09/1969 

SCLGLI69P53F205U PROCURATORE SPECIALE CESSATO IN DATA 17/05/2024 

ROBERT 
SAVAGE 

CORK (IRLANDA) 
11/01/1963 

// DIRETTORE DELLA CONTROLLANTE EMC INFORMATION 
SYSTEMS INTERNATIONAL UNILIMITED COMPANY 
CESSATO IN DATA 31/05/2024 

SIMONE 
SFLIGIOTTI 

MILANO (MI) – 
07/08/1968 SFLSMN68M07F205V 

PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
CESSATO IN DATA 05/08/2024 

FILIPPO 
LIGRESTI 

10/05/1963 – 
MESSINA (ME) 

LGRFPP63E10F158V AMMINISTRATORE DELEGATO E LEGALE 
RAPPRESENTANTE CESSATO IN DATA 30/04/2025 



Rapporto periodico sulla situazione del

personale maschile e femminile

Biennio 2022/2023
(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive

modificazioni)

Sezione 1 - Informazioni generali sull'azienda

Codice Fiscale* 12289830155

Ragione
Sociale*

DELL SPA

Sede Legale Comune* MILANO Cap* 20141

Indirizzo* VIA SPADOLINI 5

E-mail HR.DELL@LEGALMAIL.IT

PEC HR.DELL@LEGALMAIL.IT

Telefono 02418104 .

Occupazione totale al
31/12/2023 (secondo anno del
biennio)

Numero
complessivo*

643 Di cui
femmine*

190

Attività economica esercitata* 62.02.00 - Consulenza nel settore delle tecnologie dell'informatica

.

Sezione 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali del Lavoro

Contratto applicato al maggior numero di
lavoratori*

COMMERCIO - Confcommercio

.

Sezione 1.1.1 - Eventuali altri Contratti Collettivi Nazionali applicati (0 ... n)

DIRIGENTI - Aziende Commerciali

.

Sezione 1.1.2 - Eventuali altri contratti di II livello applicati (0 ... n)

Aziendale: [ ] Si [X] No

Territoriale: [ ] Si [X] No



.

Sezione 1.2 - Anagrafica unità produttive

Numero unità
produttive:

2

Note

Sezione 2 - Informazioni generali sul numero complessivo di occupati

.

Tabella 2.1 - Totale occupati nel biennio

Occupati alle dipendenze al 31/12/2022 (primo anno del biennio) e al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*

Occupati alle
dipendenze al
31/12/2022 (primo
anno biennio)

78 11 266 56 329 128 0 0 673 195 27 14

Assunzioni 0 0 1 1 5 4 0 0 6 5 0 0

Cessazioni 6 1 18 1 12 8 0 0 36 10 3 1

Occupati alle
dipendenze al
31/12/2023 (secondo
anno biennio)

72 10 249 56 322 124 0 0 643 190 24 13

.

Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze, promossi e assunti per categoria professionale e livello di
inquadramento - al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

Occupati al
31/12/2023 PROMOSSI ASSUNTI

CCNL Livello M+F* F* M+F* F* M+F* F*

Dirigenti 72 10 0 0 0 0

DIRIGENTI - Aziende Commerciali 1°
Livello 72 10 0 0 0 0

Quadri 249 56 6 3 1 1

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello 249 56 6 3 1 1

Impiegati 322 124 37 0 5 4

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello 119 36 6 0 1 0

COMMERCIO - Confcommercio 2°
Livello 115 39 31 0 0 0

COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello 74 38 0 0 1 1



COMMERCIO - Confcommercio 4°
Livello 14 11 0 0 3 3

Operai 0 0 0 0 0 0

TOTALE 643 190 43 3 6 5

di cui Disabili e Cat. Protette 24 13 0 0 0 0

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello 6 1 0 0 0 0

COMMERCIO - Confcommercio 2°
Livello 6 4 0 0 0 0

COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello 8 5 0 0 0 0

COMMERCIO - Confcommercio 4°
Livello 4 3 0 0 0 0



.

Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze per categoria professionale, tipo di contratto e condizione
lavorativa - al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*

Contratti a tempo
indeterminato 72 10 249 56 322 124 0 0 643 190 24 13

di cui Part Time 0 0 2 2 10 10 0 0 12 12 0 0

di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui in lavoro agile 15 2 49 15 154 63 0 0 218 80 0 0

Contratti a tempo
determinato 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui Part Time 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui in lavoro agile 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Apprendistato 0 0 0 0 0 0 0 0

Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTALE dipendenti 72 10 249 56 322 124 0 0 643 190 24 13

di cui Part Time 0 0 2 2 10 10 0 0 12 12 0 0

di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui in lavoro agile 15 2 49 15 154 63 0 0 218 80 0 0

DIPENDENTI IN CIG 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Dipendenti in stato di
gravidanza o in
congedo a qualunque
titolo (es. aspettativa)

0 0 9 4 15 7 0 0 24 11 0 0

di cui in congedo
obbligatorio di
maternità/paternità

0 0 7 2 14 6 0 0 21 8 0 0

di cui in congedo
parentale 0 0 3 3 6 5 0 0 9 8 0 0

LAVORATORI IN
SOMMINISTRAZIONE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ORE LAVORATE 129315 17713 455868 103397 543883 194199 0 0 112906
6 315309 60170 27613

di cui ore di
straordinario 0 0 446 56 4190 0 0 0 4636 56 0 0



.

Tabella 2.4 - Mobilità tra unità produttive, promozioni a categoria superiore, cessazioni e trasformazioni
di contratti registrati nell’anno - al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

Mobilità tra unità produttive e promozioni a categoria superiore - al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*

Trasferiti tra unità
produttive o
dipendenze

21 0 78 17 65 19 0 0 164 36 0 0

Promossi a categoria
superiore 0 0 6 3 0 0 0 0 6 3 0 0

Cessazioni dei rapporti di lavoro - al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

DI CUI DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*

Cessazioni 6 1 18 1 12 8 0 0 36 10 3 1

DI CUI DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE
Licenziamenti
collettivi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Licenziamenti
individuali 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0

Dimissioni 2 1 9 1 8 5 0 0 19 7 1 1

di cui riferite ad
occupati con figli 0-3
anni

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Risoluzione
consensuale 2 0 6 0 2 2 0 0 10 2 0 0

Pensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Prepensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Altro 0 0 3 0 2 1 0 0 5 1 2 0

TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*

Da tempo
determinato a tempo
indeterminato

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Da Part Time a tempo
pieno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Da tempo pieno a Part
Time 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0



.

Tabella 2.5 - Formazione del personale svolta nel corso del 2023 (secondo anno del biennio)

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*

Numero partecipanti 60 9 230 56 279 107 0 0 569 172 21 10

Numero totale ore di
formazione 167 27 755 231 733 280 0 0 1655 538 51 28



.

Tabella 2.6 - Processi e strumenti di selezione, reclutamento, accesso alla qualificazione professionale e
manageriale

Processi di reclutamento e selezione in fase di assunzione *

[  ] Programmi di reclutamento tramite scuola o università

[  ] Fiere del lavoro

[X] Social Network

[X] Valutazione di c.v.

[X] Intervista/colloquio

[  ] Concorso o altra procedura selettiva pubblica

[X] Prove attitudinali o di abilità

[  ] Altro

Specificare:

Procedure utilizzate per l’accesso alla qualificazione
professionale e alla formazione manageriale *

[X] Anzianità di servizio

[X] Colloquio motivazionale

[X] Titoli acquisiti

[X] Specifica competenza acquisita

[X] Valutazione della performance

[  ] Esami o concorsi interni

[  ] Altro

Specificare:

Strumenti e sulle misure resi disponibili per promuovere la
conciliazione dei tempi di vita e di lavoro *

[X] Congedi e permessi ulteriori rispetto a quelli obbligatori

[X] Flessibilità oraria in entrata e uscita

[X] Banca delle ore

[X] Smart working o altre forme di lavoro da remoto

[X] Bonus nascita

[X] Contributi o convenzioni per asili nido

[X] Contributi o convenzioni per attività extra scolastiche dei figli dei dipendenti

[X] Servizi di supporto alla genitorialità (es. nido aziendale, spazio studio, baby sitter a
domicilio, ecc.)

[X] Facilitazioni al trasferimento di sede

[  ] Altro

Specificare:



Presenza di politiche aziendali a garanzia di un ambiente di
lavoro inclusivo *

[  ] Mensa aziendale

[  ] Maggiordomo aziendale

[X] Servizi di navetta

[  ] Mobility manager

[X] Diversity manager

[X] Disability manager

[X] Codice di Condotta – consigliere/a di fiducia

[X] Palestra aziendale o convenzioni con centri sportivi

[X] Attività ricreative e culturali extra lavorative

[X] Sportelli di ascolto/supporto psicologico

[  ] Altro

Specificare:

Criteri adottati per le progressioni di carriera *

[X] Anzianità di servizio

[X] Titoli acquisiti

[X] Formazione specifica

[X] Valutazione delle performance

[X] Esami e concorsi interni

[  ] Altro

Specificare:



.

Tabella 2.7 - Retribuzione iniziale per categoria professionale (al 31/12/2022)

MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO

M+F* F*

Dirigenti

Quadri

Impiegati

Operai

di cui Disabili e cat.
protette



.

Tabella 2.8 - Retribuzione annua per categoria professionale e livello di inquadramento - al 31/12/2023
(secondo anno del biennio)

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO
LORDO

di cui componenti accessorie del
salario, straordinari, superminimi,

premi di produttività e altro

M+F* F* M+F* F*

Dirigenti

DIRIGENTI - Aziende Commerciali 1°
Livello

Quadri

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello

Impiegati

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello

COMMERCIO - Confcommercio 2°
Livello

COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello

COMMERCIO - Confcommercio 4°
Livello

Operai

di cui Disabili e cat. protette

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello

COMMERCIO - Confcommercio 2°
Livello

COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello

COMMERCIO - Confcommercio 4°
Livello



Tabella 2.8.1 - Dettaglio componenti accessorie del salario

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*

Straordinari € € € € € €

Superminimi
individuali

Premi di produttività

Altro (es. Benefit
Aziendali)

Elenco delle componenti accessorie valorizzate nella riga “Altro (es. Benefit Aziendali)”:



/4QEImponibile fringe benefit
2019Festivita' in domenica
2140Stand by Mo-Saturday
2142Standby feriale CS M
2144Standby festivo CS M
2150Stand by festivi

2152Stand by feriale CS
2154Stand by festivo CS
2160Ferie pagate
2170ROL pagate
2175Ex festivita pagate
2538Permesso Non Retribuito
3000Car Allowance
3009Car - Draw Allowance
3017one-time stipend
3500Erogazione Liberale lord.
3502Dividend Equivalent paym.
35C0Erogazione Liberale-compe
3600Commissioni AC
3623Competenze soggette

3838Spiff bonus
3840Award gross
3844Refferal bonus
3848CWP
3849CWP 2.0
3857INSPIRE CONTR

4311Una Tantum Terziario
5600INSPIRE
7304Polizza extraprof. detr.
94QNFringe benefits assogg. 2
9844Recupero HH retr. L.104
9853Carenza Azienda 66%
9854Carenza Azienda 50%
9857Carenza Azienda 100%

9I30Recupero ore allattamento
9I43Recupero GG retr. L.104
9I44Recupero HH retr. L.104
9I58Integraz. malattia c/Az.
9I81Integraz. Az. Maternità
9IA6Int. Azienda festivitá

9IC4Carenza Cong.cure 100%
9M42Recupero Donaz. Sangue
9M95Malattia Bambino < 3anni
9RC1Liquidazione 13^ cessati
9RC2Liquidazione 14^ cessati
9RS1Liquidazione 13^
9RS2Liquidazione 14^



Sezione 3 - Informazioni generali sulle unità produttive nell'ambito provinciale

.

Tabella 3.1 - Occupati per provincia con più di cinquanta dipendenti, al 31/12/2023 (secondo anno del
biennio) - (0..n)

PROVINCIA DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

M+F F M+F F M+F F M+F F M+F F M+F F
#. 1 MILANO 51 10 170 40 250 102 0 0 471 152 15 6

#. 2 ROMA 21 0 79 16 66 19 0 0 166 35 9 7



Rapporto periodico sulla situazione del

personale maschile e femminile

Biennio 2022/2023
(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive

modificazioni)

COMUNICAZIONE DI AVVENUTA PRESENTAZIONE RAPPORTO

DATI DELL'AZIENDA DICHIARANTE

Codice Fiscale 12289830155

Ragione Sociale DELL SPA

SEDE LEGALE

Indirizzo VIA SPADOLINI 5

Città MILANO(MI)

CAP 20141

Nazione ITALIA

E-mail HR.DELL@LEGALMAIL.IT

PEC HR.DELL@LEGALMAIL.IT

Telefono 02418104

DATI INVIO

Codice comunicazione 20240717114556399 Data Invio 17/09/2024 10:24:55

Stato Inviato

Inviata da Scavone Sandro Mario Piero

Codice Fiscale SCVSDR69A23F205T



COMM : 20240717114556399


	Richiesta di offerta per l’affidamento diretto finalizzato all’acquisto di
	“Server di calcolo, computer e periferiche hardware per computer”
	PIANO NAZIONALE RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)
	MISSIONE 4 - COMPONENTE 2
	Investimento ID IR0000038 dal titolo Lunar Electromagnetic Monitor in X-rays (LEM-X)
	WP 1410-1
	Codice: EMM-INAF-B-0081
	ALLEGATO 1
	DICHIARAZIONI AMMINISTRATIVE
	DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
	Il/La sottoscritto/a ________________________________, nato/a a ________________________, Prov. _____, il ________________, domiciliato per la carica presso la sede legale sotto indicata, in qualità di __________________________ e legale rappresentant...
	− ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, numero 445, consapevole delle conseguenze amministrative e delle responsabilità penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o form...
	DICHIARA
	− relativamente all’affidamento diretto avente ad oggetto ___________________________”
	E DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ0F
	1) che l’Impresa è interessata alla procedura in qualità di:
	❑ impresa singola
	❑ consorzio stabile
	❑ consorzio tra imprese artigiane
	❑ consorzio tra società cooperative di produzione e lavoro
	❑ GEIE
	❑ Capogruppo del RTI/consorzio ordinario/Rete d’impresa di concorrenti costituito da (compilare i successivi campi capogruppo e mandante, specificando per ognuna di esse ragione sociale, codice fiscale e sede)
	❑ mandante del RTI/consorzio ordinario/componente Rete d’impresa costituito da (compilare i successivi campi capogruppo e mandante, specificando per ognuna di esse ragione sociale, codice fiscale e sede)
	⋅ (capogruppo) _______________________________________________________________
	⋅ (mandante) _________________________________________________________________
	⋅ (mandante) _________________________________________________________________
	⋅ (mandante) _________________________________________________________________
	2) di indicare nell’Allegato A alla presente dichiarazione i dati identificativi (nome, cognome, data e luogo di nascita, codice fiscale, comune di residenza) dei soggetti di cui all’art. 94, comma 3, del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, numero 36, ...
	____________________________________________________________________________;
	3) di aver assolto agli obblighi di cui alla Legge 12 marzo 1999, numero 68 e di fornire nell’Allegato B le indicazioni necessarie all’effettuazione degli accertamenti;
	4) di indicare nell’Allegato C, le informazioni relative al Titolare effettivo:
	5) che questa Impresa è iscritta dal _________ al Registro delle Imprese di _________, al numero ___________, tenuto dalla C.C.I.A.A. di ___________, con codice ATECO _______sede in ___________ Via___________, n. __, CAP ___________, CCNL applicato ai...
	6) di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nella Richiesta di offerta, Schema di contratto e nella documentazione di gara trasmessa;
	7) di possedere, alla data di ricezione della Richiesta di offerta, in proprio e/o tra i propri componenti soggetto/i dotato/i dei corrispondenti requisiti previsti dalla Richiesta di Offerta;
	8) di assumersi l’obbligo, in caso di aggiudicazione del contratto, di assicurare all’occupazione giovanile una quota di 30% e a quella femminile una quota di 30% delle assunzioni necessarie per l'esecuzione del contratto o per la realizzazione di att...
	9) di accettare il patto di integrità/protocollo di legalità. La mancata accettazione delle clausole contenute nel protocollo di legalità/patto di integrità costituisce causa di esclusione dalla procedura, ai sensi dell’articolo 83-bis, del Decreto Le...
	10) di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad eseguire l’appalto in conformità al principio “DNSH” (Do Not Significant Harm), in particolare con riferimento all’Articolo 17 del Regolamento UE 2020/852, alla Comunicazione della Commissione UE 2021/C...
	11) di aver assolto agli obblighi di cui alla Legge 12 marzo 1999, numero 68;
	12) di impiegare, all’atto della presentazione della domanda, un numero di dipendenti pari a ___
	13) (in caso di operatori con meno di 15 dipendenti)
	❑ di non essere tenuto al rispetto di quanto prescritto dall’art. 47, commi 2, 3 e 3bis, del Decreto Legge 31 maggio 2021, numero 77, convertito con modificazioni dalla Legge 29 luglio 2021, numero 108;
	14) (in caso di operatori con un numero di dipendenti pari o superiore a 15 e non superiore a 50)
	❑ di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a consegnare al Committente, entro 6 mesi dalla conclusione del Contratto, una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed  in  relazione  allo  sta...
	❑ di impegnarsi a consegnare al Committente, entro 6 mesi dalla conclusione del Contratto, una dichiarazione del legale rappresentante che attesti di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con disabilità, non...
	15) (in caso di operatori con un numero di dipendenti superiore a 50)
	❑ di allegare copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del personale, redatto ai sensi dell'articolo 46, comma 2, del Decreto Legislativo 11 aprile 2006, numero 198, corredato della attestazione di conformità a quello eventualmente già trasmesso al...
	16) di non essere incorso, in una precedente gara, nell’inadempimento dell’obbligo di cui all’articolo 47, comma 3, del Decreto Legge 31 maggio 2021, numero 77 e di non trovarsi, pertanto, nella impossibilità temporanea di partecipare ad ulteriori pro...
	17) di non aver affidato incarichi e/o concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo in violazione dell'art. 53, comma 16-ter, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, numero 165;
	18) di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito della presente procedura conformemente a quanto stabilito dal "Regolamento del Parlamento e del Consiglio Europeo del 2...
	19)  [in caso di soggetto non residente e privo di stabile organizzazione in Italia] che l’Impresa, in caso di aggiudicazione, si uniformerà alla disciplina di cui agli articoli 17, comma 2, e 53, comma 3, del Decreto del Presidente della Repubblica d...
	20) [In caso di R.T.I./Consorzio ordinario/GEIE]
	❑ che l’R.T.I./Consorzio ordinario/GEIE è già costituito, come si evince dalla allegata copia per immagine (scansione di documento cartaceo)/informatica del mandato collettivo/atto costitutivo;
	ovvero
	❑ che è già stata individuata l’Impresa a cui, in caso di aggiudicazione, sarà conferito mandato collettivo speciale ed irrevocabile con rappresentanza, ovvero l’Impresa che, in caso di aggiudicazione, sarà designata quale referente responsabile del C...
	21)  [in caso di Rete d’Impresa]
	❑ che la Rete è dotata di soggettività giuridica, ai sensi dell’articolo 3, comma 4-quater, del Decreto Legge 10 febbraio 2009, numero 5, e dotata di un organo comune con potere di rappresentanza e che la stessa è stata costituita mediante contratto r...
	ovvero
	❑ che la Rete è priva di soggettività giuridica e dotata di organo comune con potere di rappresentanza ed è stata costituita mediante
	o contratto redatto per atto pubblico/scrittura privata autenticata/atto firmato digitalmente a norma dell’articolo 25 del Decreto Legislativo 7 marzo 2005, numero 82, recante il mandato collettivo irrevocabile con rappresentanza conferito alla impres...
	ovvero
	o contratto redatto in altra forma [indicare l’eventuale ulteriore forma di redazione del contratto di Rete] _________________________________ e che è già stato conferito mandato collettivo irrevocabile con rappresentanza alla impresa mandataria, nell...
	ovvero [nelle ulteriori ipotesi di configurazione giuridica della Rete]
	❑ che la Rete è dotata di organo comune privo del potere di rappresentanza/priva di organo comune di rappresentanza/dotata di organo comune privo dei requisiti di qualificazione richiesti, e che pertanto partecipa nelle forme di RTI:
	o già costituito, come si evince dalla allegata copia per immagine (scansione di documento cartaceo)/informatica del contratto di rete, redatto per atto pubblico o scrittura privata autenticata ovvero per atto firmato digitalmente a norma dell’art. 25...
	o costituendo e che è già stata individuata l’Impresa a cui, in caso di aggiudicazione, sarà conferito mandato collettivo speciale ed irrevocabile con rappresentanza (con scrittura privata ovvero, qualora il contratto di rete sia stato redatto con mer...
	22) [in caso di R.T.I./Consorzio ordinario/Rete d’Impresa/GEIE costituiti o costituendi] che le Imprese partecipanti al R.T.I./Consorzio/Rete d’Impresa/GEIE eseguiranno i _______:
	Impresa __________________ [indicare oggetto] __________________ % ______
	Impresa __________________ [indicare oggetto] __________________ % ______
	Impresa __________________ [indicare oggetto]  __________________ % ______
	Impresa __________________[indicare oggetto] ___________________ % ______
	23) [in caso Consorzio di cui all’art. 65, comma 2, lett. b), c) e d), del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, numero 36 e di rete di imprese dotate di organo comune di rappresentanza e di soggettività giuridica] che il Consorzio/Rete di impresa partec...
	_____________________________________________________________________________
	_____________________________________________________________________________
	_____________________________________________________________________________
	24) che questa Impresa non propone offerta per la procedura in oggetto al contempo singolarmente e quale componente di un R.T.I., Rete, Consorzio o gruppo ovvero che non parteciperà a più R.T.I., Reti, Consorzi o gruppi;
	25) che questa Impresa:
	❑ intende ricorrere al subappalto, nei limiti di legge, in relazione alle seguenti prestazioni
	_________________
	❑ non intende ricorrere al subappalto
	__________________, lì ________
	Il Documento deve essere firmato digitalmente
	ALLEGATO B
	Ulteriori indicazioni necessarie all’effettuazione degli accertamenti relativi alle singole cause di esclusione.
	Ufficio/sede dell’Agenzia delle Entrate:
	Ufficio di ________________________________, città __________________________________, Prov. _____, via _________________________, n. _____, CAP _______ tel. _________________, e-mail ________________________________, PEC _____________________________...
	Ufficio della Provincia competente per la certificazione di cui alla legge 68/1999:
	Provincia di _________________________, Ufficio _________________________________, con sede in ___________________________, via __________________________________, n. _____, CAP _______, tel. ___________________________, fax __________________________...
	__________________, lì ________
	Il Documento deve essere firmato digitalmente
	ALLEGATO C
	DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
	in ottemperanza alle disposizioni di cui al decreto legislativo 21 novembre 2007, n. 231, al Decreto Ministeriale MEF 11 marzo 2022 n. 55 e alle Linee Guida per lo svolgimento delle attività di controllo e rendicontazione degli interventi PNRR di comp...
	(Norme di prevenzione dell’antiriciclaggio)
	(resa ai sensi dell’art. 46 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445
	).
	Il/la sottoscritto/a ………………………………………………………………………………………………….
	nato a ……………………………………………………… (_________) il ……………………………………..
	Cod. fiscale ……………………………………………………………………………………………………….
	residente a ……………………………………………………….. (………….) CAP …………………………..
	via …………………………………………………………………………………………………………………
	estremi documento di identità in corso di validità:
	□ Carta d'identità
	□ Patente
	□ Passaporto
	□ Altro (specificare)_____________
	avente numero ………………………………………………………………………………………………………
	rilasciato il ………………………………….…. da …………………………………………………
	scadenza …………………………………………………………………………………………………………….
	in qualità di rappresentante legale dell’impresa di seguito indicata:
	Ragione sociale ……………………………………………………………………………………………..
	Sede legale: Via ……………………………………………………………………………………………
	CAP ………….. Comune ………………………………………. Provincia…………………………………….
	Cod. fisc ………
	classificazione delle attività economiche predisposta dall’ISTAT (codice ATECO e descrizione): ……………………………………………………………………………………………………………………
	consapevole che, qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione, vedrà decadere il diritto, eventualmente concesso, alla fruizione dei benefici di cui al Bando in oggetto, ferme restando le sanzioni penali stabilite dall'a...
	DICHIARA
	in relazione alla partecipazione alla presente procedura avendo preso visione delle istruzioni inerenti la definizione di “titolare effettivo” e le relative modalità di individuazione riportate in calce al presente schema di dichiarazione:
	Opzione 1)
	□ di essere l’unico titolare effettivo dell’impresa sopra indicata;
	Opzione 2)
	□ di essere titolare effettivo dell’impresa unitamente a:
	(ripetere le informazioni sottoindicate per ciascuna persona fisica individuata come titolare effettivo)
	Cognome ………………………………….…………. Nome …………………………..……………………….
	nato a …………………………………………. (______) il ……………………………………………………...
	Cod. fiscale ………………………………………….……………………………………………………………..
	residente a ………………………………………… (______) CAP ………………………………………………
	via …………………………………………………………………………………………………………………..
	estremi documento di identità in corso di validità:
	□ Carta d'identità
	□ Patente
	□ Passaporto
	□ Altro (specificare) _____________
	avente numero ………………………………………………………………………………………………………
	rilasciato il …………………………………………. da …………………………………………………….…….
	scadenza …………………………………….…………………………………….……………………………Opzione 3)
	□ di non essere il titolare effettivo.
	Il\I titolare\i effettivo\i dell’impresa è\sono di seguito indicato\i:
	(ripetere le informazioni sottoindicate per ciascuna persona fisica individuata come titolare effettivo)
	Cognome ………………………………….…………. Nome …………………………..……………………….
	nato a …………………………………………. (______) il ……………………………………………………...
	Cod. fiscale ………………………………………….……………………………………………………………..
	residente a ………………………………………… (______) CAP ………………………………………………
	via …………………………………………………………………………………………………………
	estremi documento di identità in corso di validità:
	□ Carta d'identità
	□ Patente
	□ Passaporto
	□ Altro (specificare) _____________
	avente numero ………………………………………………………………………………………………………
	rilasciato il …………………………………………. da …………………………………………………….…….
	scadenza …………………………………….…………………………………….……………………………
	Opzione 4)
	(ATTENZIONE: tale scelta è riservata ai soli casi in cui vi sia assenza di controllo o di partecipazioni rilevanti nell’impresa)
	□ che non esiste un titolare effettivo dell’impresa dal momento che (specificare la motivazione: impresa quotata/impresa ad azionariato diffuso/ecc) …………………………………………………………………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………………….
	per cui i titolari effettivi sono individuati nelle persone fisiche titolari di poteri di amministrazione o direzione dell’impresa di seguito indicate:
	(ripetere le informazioni sottoindicate per ciascuna persona fisica individuata come titolare effettivo, compreso il dichiarante laddove quest’ultimo sia individuabile quale titolare effettivo per effetto dell’assenza di controllo o di partecipazioni ...
	Cognome ………………………………….…………. Nome …………………………..……………………….
	nato a …………………………………………. (______) il ……………………………………………………...
	Cod. fiscale ………………………………………….……………………………………………………………..
	residente a ………………………………………… (______) CAP ………………………………………………
	via…………………………………………………………………………………………………………………...
	estremi documento di identità in corso di validità:
	□ Carta d'identità
	□ Patente
	□ Passaporto
	□ Altro (specificare) ……………………
	avente numero ………………………………………………………………………………………………………
	rilasciato il …………………………………………. da …………………………………………………….…….
	scadenza …………………………………….…………………………………….……………………………
	Il/La sottoscritto/a dichiara che gli interessati al trattamento hanno preso visione dell’informativa rilasciata dal Titolare del trattamento ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 679/2016 – GDPR – pubblicata nella sezione dedicata alla mi...
	Con riferimento a tutti i soggetti sopra indicati, si allega alla presente:
	−  copia dei documenti di identità del rappresentante legale e dei titolari effettivi, i cui estremi sono stati riportati nella presente dichiarazione;
	−  copia dei documenti (tessera sanitaria, carta di identità elettronica) attestanti il rilascio del codice fiscale del rappresentante legale e dei titolari effettivi.
	Luogo e data _____________
	Il rappresentante legale
	ISTRUZIONI PER L’IDENTIFICAZIONE DEL TITOLARE EFFETTIVO
	Definizione di titolare effettivo
	- Art. 1 D.Lgs. 21 novembre 2007, n. 231
	(Definizioni)
	u) «titolare effettivo»: la persona fisica per conto della quale è realizzata un'operazione o un'attività, ovvero, nel caso di entità giuridica, la persona o le persone fisiche che, in ultima istanza, possiedono o controllano tale entità, ovvero ne ri...
	Allegato tecnico al D.Lgs. 21 novembre 2007, n. 231
	Art. 2
	1. Per titolare effettivo s'intende:
	a) in caso di società:
	1) la persona fisica o le persone fisiche che, in ultima istanza, possiedano o controllino un'entità giuridica, attraverso il possesso o il controllo diretto o indiretto di una percentuale sufficiente delle partecipazioni al capitale sociale o dei dir...
	2) la persona fisica o le persone fisiche che esercitano in altro modo il controllo sulla direzione di un'entità giuridica.
	Modalità di individuazione del titolare effettivo nei casi di società di capitali o di persone
	1. Per titolare effettivo, IN CASO DI SOCIETA’ DI CAPITALI, si intende:
	a) la persona fisica o le persone fisiche che, in ultima istanza, possiedano o controllino un'entità giuridica, attraverso il possesso o il controllo diretto o indiretto di una percentuale sufficiente delle partecipazioni al capitale sociale o dei dir...
	b) la persona fisica o le persone fisiche che esercitano in altro modo il controllo sulla direzione di un'entità giuridica.
	Nel caso in cui dall’assetto proprietario non fosse possibile individuare, in maniera univoca, la persona ﬁsica o le persone ﬁsiche cui è attribuibile la proprietà diretta o indiretta dell’ente, il titolare eﬀettivo coincide con la persona o le person...
	- del controllo della maggioranza dei voti esercitabili in assemblea ordinaria;
	- del controllo di voti suﬃcienti per esercitare un’inﬂuenza dominante in assemblea ordinaria;
	- dell’esistenza di particolari vincoli contrattuali che consentano di esercitare un’inﬂuenza dominante.
	Qualora l’applicazione dei criteri di cui sopra non consenta ancora di individuare univocamente uno o più titolari eﬀettivi, il titolare eﬀettivo coincide con la persona o le persone ﬁsiche titolari di poteri di amministrazione o direzione della società.
	2. Per titolare effettivo, IN CASO DI SOCIETA’ DI PERSONE, si intende:
	a) la persona fisica che ha conferito nel capitale importi superiori al 25% del capitale sottoscritto (ex articoli 2253, 2295, 2315 c.c.) oppure, nei casi di ripartizione di utili in modalità non proporzionali ai conferimenti, indipendentemente dalla ...
	b) la persona fisica che ha l’amministrazione, disgiuntiva, congiuntiva o mista nonché la rappresentanza legale della società, laddove non vi siano soggetti che abbiano effettuato conferimenti o abbiano diritto alla ripartizione degli utili superiori ...



