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RELAZIONE sull’avvenuto assolvimento degli obblighi previsti a carico delle imprese dalla Legge

12/3/1999 n. 68
(ex art. 47, c. 3- bis, del D.L. n. 77 del 31/5/2021, convertito dalla L. 108 del 29/7/2021)

Il sottoscritto GIAN CARLO GIULIATO nato a Bovisio Masciago (M) il 30/01/1954 residente in Via Madrid, 7
SENAGO (MI), CF GLTGCR54A30B105A, in qualita di Amministratore nonché Legale Rappresentante della
Societa M.P.G. Instruments S.r.l. codice fiscale 06323110582 partita IVA 01531141008 con sede Legale in Via
Raffaello Nasini, 13 00156 ROMA, n° tel. 06/4071603 e-mail mpgrm@mpginstruments.com PEC
mpgrm@pec.mpginstruments.com

ai sensi e per gli effetti dell’art. 76, D.P.R. 445/2000, consapevole della responsabilita e delle
conseguenze civili e penali previste in caso di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione
di atti falsi e/o uso degli stessi,

DICHIARA

ai sensi delle disposizioni di cui alla Legge n. 68/1999,

Di avere un numero di dipendenti superiore a 15 e non oltre 50 e di avere alle proprie
dipendenze n.2 unita appartenenti a categorie protette;

Di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con disabilita
come attestato dall’invio del Prospetto Informativo Disabili, I'ultimo inviato in data 27/01/2025;

Che, dalla data di invio del suddetto prospetto fino alla data odierna, non sono intervenute
variazioni di organico che comportino nuovi obblighi;

Di applicare il CCNL per i dipendenti delle aziende del Commercio e del Terziario;
Di aver sempre adempiuto agli obblighi previsti dalla normativa vigente e di non essere mai
stata sanzionata o sottoposta a provvedimenti nel triennio antecedente la scadenza delle

offerte.

La presente relazione, in assenza di rappresentanze sindacali aziendali, viene trasmessa
all’l00.SS. territoriali competenti.

Roma, 17/03/2025

IL LEGALE RAPPRESENTANTE
Gian Carlo Giuliato
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